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KERET- és TAMOGATASI SZERZODES

2017. évre a megvaltozott munkaképességii munkavallalék rehabiliticiés foglalkoztatasahoz nyudjthaté
egyéni tamogatasra

- a médositasokkal egységes szerkezetben -

amely létrejott a Nemzeti Rehabilitdciés és Szocidlis Hivatal jogutédjaként egyrészrél a Budapest Féviros
Kormanyhivatala, mint a fejezeti kezelésii eldirdnyzat kezelé szerve (székhelye: 1056 Budapest, Vici u. 62-64.;
postafidk cime: 1364 Budapest, Pf. 234; adéigazgatdsi azonosité széma: 15789233-2-41; képviseletére jogosult: dr.
Gyérgy Istvdn kormdnymegbizott) a tovdbbiakban: Témogatd,

masrészrél a Csepeli Varosgazda Kézhasznu Nonprofit Zartkériien Miikédé Részvénytarsasag
székhely: 1215 Budapest XXI. Keriilet Katona Jézsef utca 62-64

képviseletére jogosult neve Trefan Laszlo

vezérigazgatd

ad6szédma: 14010411-2-43

Szamlajét vezetd pénzintézet megnevezése: OTP Nyrt.

Bankszamlaszéma: 11721026-20283915-00000000

Rehabilitacids akkreditdcids tanisitvany lajstromszdma: 0356

(a tovabbiakban: Kedvezményezett) (a tovabbiakban egyiittesen: Szerz6dé Felek) kozott az alabbi feltételekkel:

Preambulum

A megvaltozott munkaképességli munkavéllalokat foglalkoztaté munkaltaték akkreditéciéjarél, valamint a
megvaltozott munkaképességili munkavallalék foglalkoztatdsdhoz nydjthaté koltségvetési tdmogatdsokrol sz616
327/2012. (XI.16.) Korm. rendelet (a tovibbiakban: Korményrendelet) alapjin palydzat keriilt
meghirdetésre a megvaltozott munkaképességli munkavéllalék 2017. évre vonatkozé rehabilitdciés
foglalkoztatdsdnak koltségvetési tdmogatdsdra. A Kedvezményezettel, mint nyertes palyazéval a
Kormanyrendelet III/A. fejezetében foglalt egyéni tdmogatas szabalyai alapjan keril sor a jelen hatdsagi
szerz6dés, az egységes szerkezetbe foglalt keret- és tdmogatasi szerzédés (a tovabbiakban: Tamogatdsi
szerz6dés) megkotésére.

A Korményrendelet alapjan a Tamogaté latja el a bér- és koltségtdmogatasra kifrt palyazattal 6sszefiiggd
dontés-elkészitéssel, a Kedvezményezettel torténd szerzddéskotéssel, valamint az egyéni tamogatés (a
tovabbiakban: tdmogatads) havi folydsitdsdval és szakmai ellendrzésével, a tdmogatds visszakovetelésével
kapcsolatos feladatokat. A tdmogatés éves keretdsszegérél a dontést a koltségvetési torvény elfogadasat
kévetden a szocidl- és nyugdijpolitikaért felel6s miniszter (a tovdbbiakban: Miniszter) hozta meg. A tdmogatas
szakmai ellendrzését a TAmogatd, pénziigyi ellendrzését a Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban: Kincstar)
latja el.

A Miniszter a tdmogatds éves keretdsszegének alapjan &ltala meghatdrozott 6sszegii tdmogatast a Tamogatd,
mint kezel6 kozremiikodésével biztositja,
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1. A Szerz6d§ Felek kotelezettségei a tAmogatas formajardl, mértékérél, idétartamardél és folydsitasanak
egyéb feltételeirdl.

1. A Tamogatd - a Miniszter déntése alapjan - a Kedvezményezett jelen szerzédés 1. szami mellékletében
megjelolt székhelyén/telephelyén/fiktelepén, az ott felsorolt munkakérékben foglalkoztatott megvaltozott
munkaképességii munkavallalék rehabilitdciés foglalkoztatdsahoz - amennyiben a Korményrendeletben
eléirt feltételek teljesiilnek - a TAmogatasi szerzédésben foglaltak szerint tdmogatdst biztosit 2017. janudr
1 - legfeljebb 2017. december 31. kdz6tti tAmogatasi idészakra. A rehabilitaciés foglalkoztatas jellemz6it,
valamint a munkaid§-keretben torténd rehabilitidciés foglalkoztatds megallapitdsdt munkakdronkénti
bontdsban az 1. szadmG melléklet tartalmazza. Amennyiben a péalyazati eljards soran megadott
székhely/telephelyek/fioktelepek kozdtt létszam-dtcsoportositdsra keriil sor, azt a Kedvezményezett
koteles a TAmogaté részére hozzajarulas céljabdl bejelenteni.

A tdmogatas folyositdsaval, elszdmoldséval dsszefiiggl részletes szabalyokat - a Korményrendelet ITI/A.
fejezetében foglaltak szerint - jelen Tdmogatdsi Szerz6dés tartalmazza.

2. A Tamogaté a Miniszter dontése alapjan a 2017. januar 1 - 2017, december 31. kozdtti idészakra

52 6 tartés foglalkoztatott (Kormdnyrendelet 1. § 9. pont), 10 fé6 100%-os tamogatdsi intenzitdsu
tranzit foglalkoztatott és 0 6 90%-os tdmogatdsi intenzitdsu tranzit foglalkoztatott és 0 f6 80%-o0s
tdmogatdsi intenzitdsu tranzit foglalkoztatott (Kormdnyrendelet 1. § 10. pont), legfeljebb 12 havi
(2017. janudr-december) dtlagban ésszesen 62 f6 Kormdnyrendelet 1. § 3 pontja szerinti
létszami, munkaviszonyban foglalkoztatoit megvdltozott munkaképességii munkavillalé
rehabilitdciés foglalkoztatdsdhoz biztosit tdmogatast.

A Korményrendelet alapjén vissza nem téritendd tamogatdsként a megvéltozott munkaképességi
munkavallalé utdn fizetendd bérkoltség, valamint a megvaltozott munkaképességii személy rehabilitdcids
foglalkoztatasanak a megvaltozott munkaképességhdl fakadé tobbletkdltségei finanszirozadsahoz 79 856
000 Ft, azaz hetvenkilencmillié-nyolcszazétvenhatezer forint Gsszegli bér-, és tobbletkdltség
tamogatést nytjt a Magyar Koztdrsasdg 2017. évi kozponti koltségvetésérdl sz616 2016. évi XC. térvény 1.
sz. melléklete, XX. fejezet 20. cim, 47. alcim ,Megvaltozott munkaképességii munkavallalok
foglalkoztatdsdnak tdmogatdsa” elnevezésili fejezeti kezelésli eldiranyzat (AHT azonositészdm: 264923)
2017. évi kerete terhére.

Egy f6 tartés foglalkoztatott személyre a 2017. januar 1. - december 31. id6szakra juté tdmogatds maximalis
Osszege 1 288 000 Ft, azaz egymillié-kett§szaznyolcvannyolcezer forint, egy f6 100%-os tranzit
foglalkoztatott személyre a 2017. januar-december idGszakra juté tdmogatds maximalis dsszege 1 288 000
Ft, azaz egymillié-kettdszdznyolcvannyolcezer forint, egy f6 90%-os tranzit foglalkoztatott személyre a 2017.
janudr-december iddszakra juté tdmogatds maximalis osszege 1 159 200 Ft, azaz
egymillié-széz6tvenkilencezer-kettdszéz forint, egy fé 80%-os tranzit foglalkoztatott személyre a 2017.
janudr-december id8szakra jutd tdmogatds maximalis Osszege 1 030 400 Ft, azaz
egymillié-harmincezer-négyszaz forint.

A tdmogatds a 2. szdmi mellékletben, valamint a 2/a. szami Utmutatéban megjeldlt koltségek
tdmogatasdra vehet6 igénybe.

A havi tdmogatéds-elszdmolds sordn a tartés foglalkoztatdsba sorolt megvéltozott munkaképességii
munkavéllalék csak a jelen TAmogatéasi Szerzédésben foglalt 1étszdmig vehetdk figyelembe. Amennyiben a
tartés foglalkoztatésba sorolt munkavallalok létszéma mégis meghaladja a Szerz6dés I/2. pontjaban a 2017.
januar-december idészakra meghatdrozott 1étszamot, a tobbletlétszamra a Kedvezményezett csak a tranzit
foglalkoztatdsba sorolt munkavallalok uténi egy fére juté tdmogatésra lehet jogosult. Ez esetben a tartés
foglalkoztatdsba soroltak tobbletlétszdma beleszamithat a tranzit foglalkoztatédsba soroltak engedélyezett
létszdmaba. A tranzit foglalkoztatisba soroltak létszama novekedhet, azonban tdmogatasra a
Kedvezményezett csak a Keretszerz6désben meghatérozott dsszesen létszamig jogosult. Amennyiben tartds
foglalkoztatasba sorolt munkavéllalé helyett tranzit foglalkoztatdsba sorolt munkavallalé rehabilitdciés
foglalkoztatdsa valésul meg, abban az esetben a Kedvezményezett csak a tranzit foglalkoztatasba sorolt
munkavallald esetében egy fére juté tdmogatédsra lehet jogosult.
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Amennyiben egy 90%-os vagy 80%-os tdmogatasi intenzitdsi tranzit alladshelyet egy - rehabilitaciés
idétartama, illetve a vonatkozé munkaviszonyénak kezdetére valé tekintettel - 100%-0s mértéki tdmogatasi
intenzitassal foglalkoztathaté tranzit foglalkoztatott vagy tartds foglalkoztatott munkavallaléval téltenek be,
a tdmogatas ez esetben is csak 90%-o0s vagy 80%-os mértékben vehetd igénybe.

3. A Tamogaté jelen Tamogatdsi Szerzédés alairdsaval igazolja, hogy a Kedvezményezett benyujtotta a
tdmogatds feltételét képezS, vonatkozé jogszabalyokban rogzitett igazolé okiratokat, illetve egyéb
dokumentumokat, amelyek jelen szerz6dés mellékleteit képezik:

® az allamhdztartdsrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvényben (a tovébbiakban Aht.), valamint az
allamhdéztartasrél sz6l6 térvény végrehajtasardl sz616 368/2011. (X11.31.) Korm. rendeletben (a
tovébbiakban: Avr.) meghatarozott dokumentumok (3. szami melléklet), tovibba amennyiben nem
szerepelnek a Koztartozdsmentes ad6z6i adatbézishban a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal 30 napnal nem
régebbi, nemleges ,nullds” igazolds egy eredeti, és amennyiben az igazolis nem a kiallitas napjan
kerill benyijtasra, olyan méasolati példénya is sziikséges, amelyet a kedvezményezett ,az eredetivel
mindenben megegyez6 és a kidllitds napja 6ta nem véaltozott” jelzéssel, az aldirasi cimpélddnynak
megfelelden aldirdssal és - ha azzal rendelkezik - pecséttel 14t el),

® adatlap a tdmogatasi szerz6déshez (4. szamil melléklet),

® a kozpénzekbdl nyijtott tAmogatisok dtldthatésdgardl sz6lé6 2007. évi CLXXXI. térvény 14. §- a (a
tovabbiakban: K6zpénz tv.) szerinti nyilatkozat (6. szamu melléklet),

® nyilatkozat allami befolyas alatt 4116 gazdasagi tarsasagrél (7. szami melléklet),

® a Kozpénz tv. 8. §- a szerinti kdzzétételi kérelem (8. szamu melléklet),

® bankszamldainak felsoroldsa (9. szamu melléklet),

® az atldthat6 szervezetnek mindsiilés targydban tett nyilatkozat (10. szamid melléklet),
® nyilatkozat tdmogatds halmozésroél (11. szami melléklet).

Kedvezményezett a Témogatasi Szerzédés megkotését kévetd 30 napon beliil, de legkésébb 2017. januér
31. napjaig benyijtja Tdmogaté részére a pénzforgalom lebonyolitdsarél sz6l6 18/2009. (VIIL. 6.) MNB
rendelet a 32-34. §-a szerinti felhatalmazéi nyilatkozatokat (azonnali beszedési megbizasra) valamennyi
bankszdmlajara, amelyek szintén jelen szerz6dés mellékletét képezik. A felhatalmazéi nyilatkozat hidnyaban
a Tamogaténak nem all mddjaban elfleget utalni.

4. Atdmogatds igénylésénél

a. A tdmogathat6 koltségek meghatdrozdsakor a 2/a. szdmu melléklet szerinti Utmutatéban foglaltak
szerint kell eljérni.

b. A munkabér és a kapcsolddé kozterhek dsszegének meghatdrozasakor a Kormanyrendelet 21. §-aban
foglaltak az irdnyadodk.

¢. Adott munkavéallalé esetében a toébbletkdltség csak akkor igényelheté, ha a munkavallaléra a
bérkoltség tamogatasanak feltételei teljesiilnek.

d. Nem tamogathaté a bérkéltség, ha a tAmogatassal érintett munkavallalé
1. dregségi nyugdijra jogosult,
2. munkaszerz6dés szerinti napi munkaideje nem éri el a napi 4 6rat,

3. rehabilitaciés foglalkoztatdsa nem a Munka Térvénykonyvérdl sz616 2012. évi 1. térvény (a
tovabbiakban: Mt.) hatdlya ala tartozé munkaviszony keretében torténik,

4. rehabilitdciés foglalkoztatidsdra munkaerd-kolcsénzés keretében, vagy - a munkapréba
kivételével - a munkaszerzédéstdl eltéré munkaltaténal keriil sor,
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5. munkakdére a meglévd képességekkel, illetve az egészségkérosodas veszélye nélkiill nem
lathato el,

6. esetében az Mt. szerinti teljesitménykdvetelmény megdllapitdsakor figyelmen kivill hagyték a
munkaképesség megvaltozasdbdl adddé teljesitménycsokkenés mértékét,

7. a munkabér kifizetése mellett munkét nem, vagy a munkaszerz6désben megjelolt idétartamtol
kevesebb id6ben végez,

8. munkavégzése helyének tekintetében nem teljesiilnek a Kormanyrendelet 3. §-dban foglalt
feltételek,

9. személyes rehabilitaciés tervében meghatérozottak teljesiilésére a Kedvezményezettnél nem
biztositottak a feltételek,

10. rehabilitaciés foglalkoztatdsi koériilményeinek ellenérzését a Kedvezményezett vagy més
véllalkozas érdekkdrében végzett tevékenység esetén a vallalkozds nem teszi lehet6vé,

11. vonatkozaséban a Kedvezményezett a rehabilitacids foglalkoztatasi kotelezettségének nem tesz
eleget.

5. A Kedvezményezett a havi tdmogatas elszimoldsét a székhelye szerint teriiletileg illetékes Kincstar Megyei
Igazgatésag Allampénztari Iroddja (a tovabbiakban: Iroda) részére juttatja el elektronikus tton, az
Igénykezelé Rendszeren (a tovabbiakban: IKR) keresztill a tArgyhdnapot kdvet6 hénap 20. napjaig, jelen
Témogatdsi Szerzédés mellékletében meghatdrozott formédban és adattartalommal. A Kincstar a hataridére
bekiild6tt, hibatlanul, és hidnytalanul kitdltott elszdmolds Kincstdri Hitelesitési Jelentését tovabbitja a
Téamogato részére. '

A tamogatds egy hénapra szamitott keretdsszegét a Tamogatd a Tamogatasi Szerzédés megkotését kovetd
maésodik hénap 8. napjéig - a Kormanyrendelet 39. § (2)-(4) bekezdésében foglaltak szerint - el6legként, azt
kévetéen pedig havonta a Kedvezményezett igénylése alapjan - a Kincstar szabalyszerliséget igazolé
jelentése alapjan - banki atutaldssal folyositja a jelen Tamogatési Szerz6désben megadott bankszémléra a
kovetkezok szerint:

a. elszdmolds akkor nyujthaté be, ha a Kedvezményezett a munkavallalok tdrgyhénapra jaré
munkabérét és annak koézterheit megfizette,

b. a tdmogatids akkor folydsithaté, ha annak kifizetését a Kedvezményezett a havi
tdmogatés-elszamolassal az IKR-en keresztiil igényli,

c. havonta legfeljebb a 2017. januér 1 - december 31. kozotti id6szakra megitélt tdAmogatas idéarényos
részének (a tAmogatdsigényléssel érintett és az azt megel6z6 honapok egyiittes szdmdnak és a
jévahagyott éves tdmogatas 1/12-ed részének szorzata) és az addig folyésitott dsszes tdmogatdsnak a
killonboézete igényelhet és szamolhat6 el,

d. a targyhonapra vonatkozdéan - a munkabéren és annak koézterhein tilmenden - olyan, a tdmogatott
feladatok teljesitésével Osszefiigg6en ténylegesen felmeriilt koltségek igényelheték, amelyek
megfelelnek jelen Tamogatasi Szerzédés 2/a. szamt mellékleteként csatolt Utmutaté a megvaltozott
munkaképességii munkavallalokat foglalkoztaté munkéltaték akkreditdcidjarél, valamint a
megvaltozott munkaképességii munkavallalék foglalkoztatdsdhoz nytjthaté kéltségvetési
tdmogatdsokrél sz6lé 327/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet alapjan nytjthaté tédmogatésok
elszdmolasdhoz, és amelyeket a Kedvezményezett szdmviteli (f6konyvi, analitikus) nyilvdntartdsban
elszdmolt, feltéve, hogy a pénziigyi teljesités legkésébb a tdmogatott rehabilitdciés foglalkoztatds
id6tartamanak lejartat kovetd masodik honap 20. napjdig megtorténik,

e. a Kormanyrendelet 37. § (3) bekezdése és 38. § (1) bekezdés e) pontjaval dsszhangban tdmogatés
legfeljebb a tényleges rehabiliticids foglalkoztatds alapjédn szdmitott tdmogatésok Osszegéig
igényelhetd,
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f. a tdmogatott rehabilitaciés foglalkoztatas idGtartama alatt az igényelt tdmogatéds egyittes Ssszege
nem haladhatja meg a jelen szerz6dés szerinti 2017. janudr 1.-december 31. id6szakra vonatkozd

tdmogatas dsszegét,

g. tdmogatds nem igényelhet6 a szocidlis hozzdjaruldsi adé addjévairdsként, adékedvezményként
igénybevett részére,

h., a tdmogatdsi idGszakra vonatkozé utolsé korrekcids elszamolds benyijtasanak hatdrideje a
tdmogatdsi idészakot kéveté harmadik hénap elsé napja, ezt kévetSen elszamolds nem nytjthaté be,

i. adott hénapra vonatkozé elszamolés csak akkor nydjthaté be, ha a Kedvezményezett el6z6 hénapra
vonatkozé elszamolasa a Kincstar 4ltal elfogaddsra keriilt.

Amennyiben a Kedvezményezett az 5a. és 5b. szdm1 melléklet szerinti havi tAmogatés-elszamolasat hibatlanul és
hidgnytalanul hataridére benyijtja az Iroda részére, Gigy a TAmogaté az elfogadott és lezért elszdmolas alapjin
kidllitott Kincstari Hitelesitési Jelentés megérkezését kévetSen haladéktalanul, de legkésébb a Jjogosultsagi
hénapot kdveté masodik hénap 8. napjéig a Kedvezményezett részére a tdmogatas elutaldsra keriil.

Amennyiben a Kedvezményezett a havi tdAmogatds-elszdmoldst hibdsan vagy hidnyosan nytjtotta be, az Iroda az
IKR-en keresztiil értesiti a Kedvezményezettet. Az elszamolds mindaddig nem kerill lezérdsra, mig a
Kedvezményezett a jelzett hibat, vagy hidnyossdgot nem javitotta. A fentieknek megfelelden Kincstari Hitelesitési
Jelentés kidllitdsara sincs méd elfogadott és lezart elszdmolas hidnyaban.

Ha a Kedvezményezett az igénylését késedelmesen, a targyhénapot kévetd 20-a utdn nyijtja be, Tédmogaté a
tdmogatdst az elfogadott és lezart elszdmolds benytjtasat kovetd 30. napig utalja.

Kedvezményezett az el nem szamolt elfleget a Tamogatd részére legkésébb az utolsé elszamolt hénapot kévetd
harmadik hénap 1-jéig visszafizeti.
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11. A Szerz6dé Felek tovabbi kotelezettségei

A Kedvezményezett vallalja, hogy a Korményrendeletben meghatarozott rehabilitadciés foglalkoztatast, valamint
annak személyi és targyi feltételeit biztositja, amennyiben a munkavallalo utdn tdmogatdsban részesiil, illetve az

” s

akkreditalt foglalkoztatdi minGsitését fenn tartja,
1. A Kedvezményezett jelen Tamogatési Szerz6dés aldirdsdval kotelezettséget vallal arra, hogy

a. a tdmogatds felhasznéldsara vonatkozé jogszabdlyi feltételeket a tdmogatas folydsitasanak id6tartama alatt
biztositja, haladéktalanul, de legfeljebb 8 napon belil irdsban bejelenti, ha a tdmogatast megalapozd
korillményeiben valtozas, illetve a jelen TAmogatési Szerz6désben foglaltakat érinté véltozéas kovetkezik be,

b. Amennyiben az 1. szdmt mellékletben meghatdrozott székhely/telephelyek/fiktelepek kozott
1étszam-atcsoportositdsra keril sor, azt a Kedvezményezett kiteles az a) pontban megjeldlt hataridében a
Tamogaté részére j6vahagyads céljabdl bejelenteni az IKR-en keresztiil, amelyrél a Kedvezményezett
visszajelzést kap,

c. a Korményrendelet 33. §-a alapjan megkdtétt egyéni foglalkoztatési megdllapoddsok régzitését, valamint
azok szilkség szerinti médositésait az IKR elektronikus felilletén hajtja végre,

d. a rehabilitdciés foglalkoztatist a munkavallalé meglévl képességeinek megfeleld rehabilitdciés célu
munkavégzés keretében biztositja a tdrsasdgi szerz6désében, alapité okiratdban, alapszabélyaban megjeldlt
tevékenységi koreiben,

e. szamviteli rendszerét Ggy alakitja ki, hogy a f6konyvi konyvelés, valamint az analitikus nyilvantartds
alkalmas legyen a tdmogatott kéltségek elkiilénitett nyilvantartdsara és ellendérzésére,

f. a rehabilitacids foglalkoztatasi kotelezettség idGtartama alatt nyilvantartast vezet, amely tartalmazza:

O a Kedvezményezett altal foglalkoztatott megvaltozott munkaképességli munkavallalék
munkavégzésének helyét, a rehabiliticiés foglalkoztatds jellegét, valamint a munkavégzéssel toltott
iddtartamokat,

O a Kedvezményezett altal foglalkoztatott megvaltozott munkaképességli munkavéllalék természetes
személyazonosité adatait, a tdrsadalombiztositdsi és addazonosité jelét, egészségi &llapotdt
(Ossz-szervezeti egészségkarosodasanak/ munkaképesség-csokkenésének mértékét), fogyatékossagi
tadmogatasra, illetve rokkantsdgi jaradékra jogosultsdgat, valamint az ellatas folydsitdsanak tényét,
tovébba az ezek igazoldsét szolgald okirat(ok) mésolatat,

g. a rehabilitdciés tandcsads, rehabiliticiés mentor, valamint segité személy foglalkoztatésa esetén a
tevékenységrsl a Korméanyrendelet 12. § (2), 13.§ (2), 14.§ (2) bekezdése szerinti kimutatast vezet, amely
tartalmazza:

O a segitett megvaltozott munkaképességii személy(ek) nevét,

O a segité személy, rehabilitacids tandcsadd, rehabilitdcés mentor altal elvégzett tevékenység olyan
megnevezését, ami a tevékenység szakmai tartalméanak beazonositasara alkalmas,

O az egyes tanacsadéi vagy mentori tevékenységekre, illetve a segitésre forditott idétartamot,

h. a tulajdonos, munkaltatéi jogkér gyakorldjanak valtozdsat a benyijtott véaltozasbejegyzési kérelemnek és a
cégbirésdg elektronikus tértivevényének, vagy a valtozdsbejegyzés e-aktdjdnak megkiildésével 8 napon
beliil bejelenti a TaAmogatdhoz szerzédésmaddositas céljabél,

i. jelen szerzédéshez valamennyi fizetési szdmldjéra vonatkozd, a szamlajat vezeté pénzforgalmi szolgaltatdk
altal befogadott, a munkéltaté és a Tdmogaté egyiittes alairdsaval térténé visszavonasig érvényes beszedési
megbizasra vonatkozd, értékhatar nélkiili felhatalmazdast ad fedezethidny esetére legfeljebb 35 napos sorba
allitasi kotelezettség megjelolésével, amelynek jogosultjaként a Tamogatd, illetve a kezelésében 1év6 EMMI
kezeldi alszdmla jelolendd meg. A fizetési szdmldjanak, vagy egyéb bankszamldjdnak megvaltozasardl a
Tamogatét a benyijtott valtozasbejegyzési kérelemnek és a cégbirésag elektronikus tértivevényének, vagy a
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r.

»

valtozdsbejegyzés e-aktdjénak, vagy a bankszamla megnyitdsit igazolé dokumentumok megkiildésével 8
napon beliil értesiti, és a Tdmogatd részére benyijtia az 4j szdmladhoz kapcsolédéan a fent részletezett
beszedési megbizasra vonatkozé felhatalmazéi nyilatkozatot.

amennyiben lejart esedékességli ad6- vagy adok médjara behajtandé egyéb meg nem fizetett kdztartozésa
van, azt a fizetési hatdrid6 lejartatdl szamitott 8 napon beliil, de legkésébb a soron kdvetkezé tamogatas
igényléséig irdsban bejelenti,

amennyiben vonatkozdséban végelszdmolasi, felszdmolasi, csGdeljérds, kényszertorlési eljaras, miikodését
ellehetetlenité végrehajtdsi eljards indult, vagy a birésagi nyilvantartisbél valé torlését az igyészség
kezdeményezte, arrél a Tamogatét 8 napon beliil a sziikséges dokumentumok becsatoldsival irasban
tajékoztatja,

. a Polgéri Térvénykonyvrél sz616 2013. évi V. térvény 2:47. § rendelkezéseire torténé hivatkozassal, a

tdmogatas felhaszndlasirdl vald tajékoztatast iizleti titokra valé hivatkozéssal nem tagadhatja meg,

a tamogatés felhaszndldsa soran a kdzbeszerzésekrél sz616 2015. évi CXLIIL torvény (a tovabbiakban: Kbt.)
szerint jar el,

. ha a foglalkoztatottak létszdma a 25 f6t meghaladja, a tdmogatds feltétele, hogy Kedvezményezett a

megvaltozott munkaképességii személyek elldtasairdl és egyes torvények médositdsardl szélé 2011. évi
CXCI. torvény (tovabbiakban: Mmtv.) 22. §-a szerinti megvaltozott munkaképességili személyeket az Mmtv.
23. § (1) bekezdésében meghatarozott kotelez foglalkoztatasi szint feletti 16tszdmban foglalkoztasson,

. ugyanazon elszamolhaté koltségek vonatkozasdban a tdmogatds halmozéddsa a Szerzédés 107. és 108.

cikke alkalmazasdban bizonyos tédmogatdsi kategéridknak a bels§ piaccal Osszeegyeztethetévé
nyilvanitasardl szél6, 2014. janius 17-i 651/2014/EU bizottsagi rendelet (HL.L.187.2014.6.26.1.0., a
tovadbbiakban: csoportmentességi rendelet) 1. fejezet 8. cikkének (6) bekezdésében foglaltak szerint
lehetséges, a 11. sz. mellékletben tett nyilatkozat szerint,

. a munkapréba keretében térténd foglalkoztatds esetén kételes a Kormanyrendelet 42. §-dban foglaltak

szerint eljarni,

. a Kormanyrendelet 32. § (4)-(7) bekezdésében meghatérozott feltételek bekévetkezésének esetén, az ott

eléirt kotelezettségeket teljesiti,
teljesiti a mindenkori minimalbér/garantalt bérminimum megfizetésére vonatkozé eldirasokat.

a megitélt tdmogatas legaldbb 60%-at a megvéltozott munkaképességli munkavallalék bérkdltségére
forditja,

a tamogatds hatérértéke a csoportmentességi rendelet I. fejezet 4. cikk (1) bekezdés p) és q) pontja
értelmében évente az adott vallalkozdsnal kiilldon-kiilén nem haladhatja meg a 10-10 millié eurdt, a 11. sz.
mellékletben tett nyilatkozat szerint.

2. A Kedvezményezett jelen Tamogatési Szerz4dés aldirasaval tudomésul veszi, hogy

a.

a Kedvezményezett &ltal ténylegesen megfizetett, a tdmogatdsba bevont megvaltozott munkaképességii
munkavallalék bérkéltségének legfeljebb 75 %-a tdmogathatd,

az a) pontban foglaltaktél eltéréen a bérkoltség legfeljebb 100 %-a tdmogathaté, ha a Kedvezményezett
kézhaszni jogalldsu egyesiilet, alapitvany, vagy nonprofit gazdasagi tarsasag, és az altala végzett, a létesits
okiratdban kézhasznu tevékenységként megjelélt tevékenység nem minGsill gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységnek, tovabbda a tdmogatassal érintett munkavéllalék rehabilitéciés foglalkoztatésara kizédrdlag
kozhaszni tevékenységként megjelélt, nem gazdasdgi-vallalkozdsi tevékenység keretében keriil sor.
Amennyiben Kedvezményezett kozhaszni jogalldsa a tdmogatési id6szakban keriil nyilvantartisba vételre,
Kedvezményezett a tranzit foglalkoztatottak magasabb tdmogatési intenzitdsét csak a Témogatasi szerzédés
1/2. pontjaban rogzitett timogatasi 6sszeg erejéig veheti igénybe.

A bérkoltség 100%-ban torténé tdmogatésénak feltétele, hogy a kdzhaszni jogallasiként nyilvantartdsba
vett szervezet létesité okiratdban szerepeljenek az aldbbiak:
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O milyen kozhaszni tevékenység(ek)et folytat,
O a kdzhaszni tevékenység(ek)et mely kozfeladato(k)hoz kapcsoléddan végzi,
O a kozfeladat(ok) ellatdsat megalapozé jogszabalyhely(ek) megjeldlése,

O nem zarja ki, hogy tagjain kiviil més is részesiilhessen a kozhaszni szolgdltatédsaibol (amennyiben
tagséggal rendelkezik),

O gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak a kézhaszni, vagy a létesité okiratban meghatédrozott
alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez,

O gazdélkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a kdzhaszni tevékenységébe forgatja vissza,

O szervezete partoktdl fiiggetlen, azoknak anyagi tdmogatédst nem nytjt és kdzvetlen politikai
tevékenységet nem folytat,

c. a tdmogatds degresszivitdsdra vonatkozé szabdlyt a tranzit foglalkoztatdsban résztvevé munkavallalok
esetében alkalmazza,

d. a teljes havi keretdsszeg felhaszndlasanak feltétele - a rehabilitdciés foglalkoztatdsban részt vevé
munkavéllalék altal ledolgozott dsszes munkadrat figyelembe véve - a havi atlagban legaldbb napi 4 éras
id6tartamu rehabilitaciés foglalkoztatas,

e. a havi dtlagban napi 4 érét el nem éré rehabiliticiés foglalkoztatds esetén tdmogatés nem hivhatd le,

f. nem jogosult tdmogatdsra azon idészakban, amikor nem tesz eleget a Korményrendelet 2 -3. § -ban
meghatédrozott akkreditaciés kovetelményeknek,

g. 8 napon belill kételes bejelenteni, ha a tdmogatott megvéltozott munkaképességii munkavéllalé
foglalkoztatdsara tekintettel egyéb tdmogatasban részesiil,

h. koteles a tAmogatés felhasznaldsardl szamvitelileg elkillonitett nyilvantartdst vezetni, és a tdmogatdssal
kapcsolatos minden szerzdést, a szerz6dés azonositdsara alkalmas mdédon zdradékolt szamlat, bizonylatot
illetve mds okiratot azok keltezését6l szamitott legaldbb 10 évig megdrizni,

i. a Korméanyrendelet alapjan nytjtott tAmogatdsok, és méas allami vagy eurdpai uniés forrasbol szarmazé - a
munkaltatd altal foglalkoztatott megvéltozott munkaképességliekre vagy azok csoportjaira tekintettel
nytjtott - tdmogatdsok nyilvantartdsat, valamint azok elszdmoldsdnak bizonylatait a tdmogatds
megszinését kovetd 10. év végéig megorzi,

j. az el6zé pontban részletezettek vonatkozdsdban és id6tartamban koteles adatokat szolgdltatni, tovdbba
lehetdvé tenni, hogy a TAmogaté, az Allami Szdmvevdszék, a Kincstdr, a Kormanyzati Ellendrzési Hivatal, az
Emberi Eréforrésok Minisztériuma, vagy ezen szervezetek jogutéd szervezeteinek - tovdbbiakban
ellenérzésre jogosult szervezetek, - képviseldje azokba betekinthessen. Fenti szervezetek ellendreivel
egyiittmiikddik, résziikre a kért informdacidkat és a felvilagositést megadja, a jelen szerzédés teljesitésével
kapcsolatos iratokat és az ellendrzés szempontjabél lényeges egyéb korillményeket bemutatja, illetve
szilkség esetén az iratok, dokumentumok (ideértve a fényképet, kép- és hangfelvételeket is) masolatat
atadja.

k. a tAmogatds folyésitdsdnak megsziinését kovet6 10 évig az el6zé pontban nevesitett szervezetek
megkeresése esetén koteles a tdmogatdsi eszkoz hatékonysdganak vizsgdlatdhoz sziikséges informdciét
szolgaltatni,

1. az ellenérzésre jogosult szervezetek jelen Tamogatdsi Szerzédésben foglaltak betartdsadt szakértSk
kozremiikodésével is ellendrizhetik,

m. az ellendrzésre jogosult szervezetek az dtutalt tdmogatasok jogszerd és szerzddésszerli felhasznalasat -
beleértve a jelen Tamogatédsi Szerzédésnek valé megfeleldséget is,- a tAmogatds idétartama alatt és azt
kovetden is folyamatosan ellendrizhetik,
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n. a tdmogatés felhasznéldsanak szabdlyszeriiségét pénziigyi szempontokbél a Kincstar az igénylés kiutaldsa
eldtt benytijtott dokumentumok alapjén, valamint azutan a helyszinen is ellenérzi

0. biztositania kell az ellenérzés sikeres és zavartalan lebonyolitasnak feltételeit,
p. koteles egylittmiikddni az ellendrzést végzé szervek képviselSivel,

q. a helyszinen is koteles rendelkezésitkre bocsitani a megfelelé dokumentumokat, szamlékat, a program
megvalositdsat igazold okmdanyokat, bizonylatokat,

r. koteles tovabbd egyiittmikodni és biztositani a fizikai teljesités, a munkavégzés és rehabilitacids
foglalkoztatds helyszini korillményei vizsgalatanak, ellenérzésének a lehetéségét is.

s. tudomdsul veszi, hogy a 651/2014/EU bizottsdgi rendelet 9. cikke szerinti kozzététel céljabdl a
Kormanyrendelet hatdlya ald tartozé, egyenként 6tszazezer eurénak megfeleld forintésszeget meghaladé
egyedi tdmogatdsrél a Témogatd adatot koteles szolgéltatni a Miniszterelnokség Témogatésokat Vizsgald
Iroda, mint az 4llami tAmogatdsok eurdpai unids versenyszempontii vizsgalatiért felelés szervezet részére.A
Tamogat6 adatszolgéltatdsanak és a kozzétételnek a médjit az eurdpai uniés versenyjogi értelemben vett
allami tdmogatésokkal kapcsolatos eljarasrél és a regionalis tAmogatési térképrél sz6lé 37/2011. (I11. 22.)
Korm. rendelet 18/A-18/D. §-ai szabdlyozzak.

3. A Tamogato:

a. koteles a jogszabdlyi, tovabbé a jelen szerzédésben részletezett tdmogatési feltételek teljesiilése, illetéleg a
Kedvezményezett kotelezettségeinek teljesitése esetén a Kedvezményezettnek a I.2. pontban meghatérozott
tdmogatast megfizetni,

b. kételes a tdmogatast a Kedvezményezett hatdridére benyujtott hibatlan és hidnytalan igénylése alapjan -
amennyiben a folydsitas alapjat képez6 feltételek egyiittesen teljesiiltek - haladéktalanul, de legkésébb a
Jjogosultsagi hénapot kéveté mésodik hdnap 8. napjaig a Kedvezményezett részére atutalni.
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JIII. A Tamogatasi Szerzédés médositasa, megsziinése, megsziintetése, a szerzédés megszegésének
kovetkezménye

1. A Tamogatési Szerz6dés a Tamogaté és a Kedvezményezett koézoés megegyezése alapjan
moédosithaté/megsziintetheté. Kedvezményezett a Tamogatdsi Szerzddés modositasdra/megsziintetésére
irdnyulé kérelmét irdsban, indokldssal aldtdmasztva koteles a Tamogat6 részére eljuttatni.

A Tamogaté jogosult a Témogatdsi Szerz6dést egyoldaltian, akdr a Kedvezményezett szaméara
tobbletkotelezettséget eredményezve médositani, amennyiben a mddositdsra jogszabaly alapjan, illetve
ellendrzésre jogosult szerv megallapitdsa és javaslata miatt van szitkség.

2. A Tdmogatdsi Szerz6dés megsziinik
a. a Tdmogatasi Szerzdés id6tartaménak leteltével,
b. a Kedvezményezett jogutdd nélkiili megsziinésével,
c. arehabiliticiés akkreditacids tanusitvany visszavonasaval.

3. TAmogaté a Tamogatasi SzerzddéstSl eldll és a teljes tdmogatdsi dsszeget visszakoveteli, ha az aldbbi
feltételek koéziil legaldbb egy teljesiil:

a. bizonyitdst nyer, hogy a Kedvezményezett a tdmogatasi igény benyljtdsakor a tédmogatdsi dontést
érdemben befolydsolé valdtlan, hamis adatot szolgdltatott, illetve a dontést befolydsolé tényt, adatot
elhallgatott,

b. a Kedvezményezettrdl bebizonyosodik, hogy a Kézpénz tv. 6. §-a alapjdn nem részesithet6é tdmogatésban,

c. Kedvezményezett a tdmogatds igénylésének idSpontjdban nem felelt meg a rendezett munkaiigyi
kapcsolatok jogszabalyi feltételeinek,

d. Kedvezményezett a tAmogatast nem a vonatkozd jogszabalyoknak megfelel$ célra hasznalja fel.

4. A Tamogaté a Tamogatasi Szerz6dést azonnali hatdllyal felmondja, és a tdmogatas tovabbi folydsitaséat
azonnali hatéllyal megsziinteti, ha

a. a Kedvezményezett a rehabilitacids foglalkoztatast megsziinteti,

b. a Kedvezményezettel szemben a Tadmogatdsi Szerz6dés megkotését kévetden végelszdmolasi, felszdmolasi,
csddeljaras, kényszertorlési eljards, miikddését ellehetetlenité végrehajtési eljaras indult, vagy a birésagi
nyilvantartasbél vald torlését az ligyészség kezdeményezte.

c. az ellendrzés soran megéllapitdst nyer, hogy a Kedvezményezett jogszabalyi vagy szerzédéses
kotelezettségét ismételten silyosan megszegi,

d. a Kedvezményezett jelen Tamogatési Szerz6dés mellékletét képez nyilatkozatok valamelyikét visszavonja,

e. a Kedvezményezett a Tamogatasi Szerzédés II.1 1), m), n) pontjaiban elirt kételezettségének nem tesz
eleget,

f. a Kedvezményezett a tdmogatas felhaszndlasdra vonatkozé ellendrzéstiirési kotelezettségének nem tesz
eleget, illetve akadélyozza az ellendrzé szerv, személy tevékenységét.

5. A Témogaté a szerzédést azonnali hatallyal felmondhatja, és a tdmogatds tovabbi folydsitdsét azonnali
hatéllyal megsziintetheti, ha a Kedvezményezett

a. a jelen szerzddés I1.1. ), i), j), p), q), ) és IL.2. h), j) pontjaiban elbirt kotelezettségének nem tesz eleget, és
megjel6lt hatdridére sem pétolja hidnyossagat,

b. személyében az Mt. VI. fejezetében foglaltak alapjan munkéltatéi jogutédlds tdrténik, kivéve, ha a
Tamogatasi Szerzédést megk6td Kedvezményezett helyébe 1épé jogutéd - a jogutddlasrél szolé
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megéllapoddsban rdgzitett idépontban, munkaviszonyban &ll6 - valamennyi &tvett munkavallald
munkdéltatéja lesz, valamint maradéktalanul megfelel a vonatkozd jogszabalyok és a Tadmogatési Szerzédés
osszes feltételének,

c. az ellendérzés sordn megdllapitdst nyer, hogy a Kedvezményezett a jogszabdlyi, illetve szerzddéses
kotelezettségét megszegi.

6. Tamogatd a kotelezettségszegés silyatdl fiiggéen a szerzédést felmondhatja, ha az aldbbi kériilmények
kozil legaldbb egy bekovetkezik:

a. a Tdmogatasi Szerz6déshen rogzitett kbtelezettségek teljesitése a Kedvezményezettnek felréhatd okbél nem
vagy nem a Tamogatdsi Szerzédésben foglaltak szerint valdsul meg,

b. Kedvezményezett a Tdmogatési Szerzédésben foglalt bejelentési kitelezettségének nem vagy 30 napon til
késedelmesen tesz eleget,

c. Kedvezményezett a Tamogatési Szerzddésben meghatdrozott beszamolasi kotelezettségének nem tesz
eleget és azt a hidnypétlasra térténd felhivas utdn sem pétolja.

7. Fel kell fiiggeszteni a tamogatas folyésitasat, ha

a. a Kedvezményezett vonatkozasdban végelszdmoldsi, felszdmoldsi, csédeljdrds, kényszertorlési eljaras,
miikodését ellehetetlenité végrehajtasi eljards indult, vagy a birésdgi nyilvantartdsbdl vald torlését az
igyészség kezdeményezte,

b. a tdmogatdsi szerz6dés megkotését kovetSen a Kedvezményezett olyan nyilatkozatot tesz, vagy a TAmogaté
olyan kériilményekrdl szerez tudomast, amely a kdltségvetési tdmogatds visszakovetelését, a tdmogatési
szerz0dés felmondasat vagy az attdl torténd elallast teheti szilkségessé,

¢. a Kedvezményezett a - helyszini - ellenérzés soradn feltdrt hidnyosségot, hidnypétldst az eldirt hataridében
nem, vagy nem teljes korten teljesiti.

8. Meg kell sziintetni a tamogatas folyésitasat, ha
a. atdmogatds megallapitdsanak feltételei nem teljesiilnek,
b. a Kedvezményezett a munkavéllalé részére a munkabért az adott hatdridére nem fizeti meg,
c. a Kedvezményezett a munkabér utdn fizetendd addt, jarulékot nem, illetve hatdridében nem fizeti meg,
d. ha a jelen Tamogatasi Szerz6dés felmondasra keriil, vagy

e. ha a Kedvezményezett végelszamolds alatt dll, vagy vonatkozdsdban csédeljaras elrendelésérdl szélé
biréségi végzést, kényszertérlési eljardsrol sz6l6 cégbirdsagi végzést kozzétették, vagy az ellene inditott
felszdmolast jogerdsen elrendelték, mitkddését ellehetetlenitd végrehajtasi eljaras van ellene folyamatban,
vagy a birésdgi nyilvintartasbol vald torlésére sor keriilt, vagy egyéb megsziintetésre irdnyulé eljaras alatt
all.

9. Tamogat6 a Kedvezményezett részére kifizetett jogosulatlan tamogatast visszakoveteli, ha

a. a Kedvezményezettnek add- vagy adék médjéra behajtandd egyéb, lejart esedékességli koztartozdsa van,
kivéve, ha az ad6hatdsdg szdmadra fizetési halasztdst vagy részletfizetést engedélyezett,

b. a Kedvezményezett a tdmogatdssal érintett munkavéllalé részére a munkabért, illetve annak kézterheit
nem, illet6leg hataridében nem fizeti meg, kivéve, ha a hataridén tili kifizetésnek az az oka, hogy a
tamogatas folyésitdsa - a Tamogaté érdekkorén kiviil felmeriilt okbdl - hatdridében nem tértént meg,

c. a Kedvezményezett olyan idétartamra igényelt és kapott tdmogatdst, amelyre munkabér, illetfleg
munkabérhez kapcsolédd adofizetési kotelezettség nem terheli,

d. a Kedvezményezett olyan idGtartamra igényelt és kapott tdmogatést, amelyre tdmogatas nem foly6sithatd,
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e. a Kedvezményezett a tAmogatéast nem a IL.1. s) pontban meghatérozottak szerint haszndlta fel; ez esetben a
jogosulatlanul igénybe vett tdimogatdst koteles visszafizetni,

f. a tAmogatast a Kedvezményezett jogalap nélkiil vette fel; ez utébbi esetben a tamogatast, illet6leg annak
aranyos részét akkor is koteles visszafizetni, ha a jogalap nélkilli kifizetés nem a Kedvezményezett
szerz6désszegésének kovetkezménye.

10. Amennyiben a kifizetett tdmogatéas visszakovetelésére keriil sor, a kozigazgatési hatdsagi eljaras és
szolgéltatds altaldnos szabdlyairél sz6l6 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.) 132. § (2) bekezdése
alapjan, Kedvezményezett az igénybevett tdmogatast az igénybevétel elsé napjatdl a visszafizetés napjaig terjedd
id6szakra vonatkozéan minden naptéri nap utdn a felszdmitds idépontjaban érvényes jegybanki alapkamat
kétszeresének 365-6d részének megfeleld mértékben szamitott késedelmi pétlékkal névelten koteles a Tamogatd
részére visszafizetni.

a. Kedvezményezett a visszafizetési kotelezettségét a Tamogaté altal kezelt, EMMI
10032000-01220328-50002454 szami, Fejezeti alszamla - BFKH (Megvalt. munkak. munkavall. fogl. tam.)
megnevezésii, Kincstarnél vezetett szdmlara koteles teljesiteni oly médon, hogy megjeloli az alapszerzddés,
eredeti FRF jelii szerz6dés szamat.

b. A Nemzeti Rehabilitdcids és Szocidlis Hivatal az egyes kézponti hivatalok és kéltségvetési szervi formdban
miikédé minisztériumi hdttérintézmények felillvizsgdlatdval Gsszefiiggé jogutddldsdrél, valamint egyes
kézfeladatok dtvételérél sz616 378/2016. (XII. 2.) Kormanyrendelet 10. § (1) bekezdése szerint 2016.
december 31. napjdval az Aht. 11. § (3b) bekezdés b) pontja alapjdn beolvaddsos kiilénvdlds itjdn
Jjogutodldssal megsziint.

A Kormdnyrendelet 19/A. §-a a Budapest Févdros Kormdnyhivatala hatdskdrébe utalja -tébbek kézétt a
megvdltozott munkaképességii munkavdilalék foglalkoztatdsdhoz nyujthaté kéltségvetési tdmogatdsok
pdlydztatdsadval folyésitdsdval, ellendrzésével, a tdmogatdsok visszakdvetelésével kapcsolatos feladatokat is.

c. Ha a visszafizetési kotelezettség a Tamogaté adminisztrativ hib4jédbdl keletkezik, a tAmogatds visszafizetése
a megallapitott hatariddig potlékmentes.

d. Ha Tamogaté a szerzédéstdl eldll, vagy azt felmondja, illetve a jogosulatlanul felvett tdmogatast
visszakéveteli, kiilén hatésédgi déntésben rendelkezik a visszakovetelendé tdmogatds pontos 6sszegérél és a
fizetési hatarid6rol.

e. A Tamogaté a koézigazgatédsi végrehajtdsi eljaras sordn elssorban a pénzforgalom lebonyolitdsardl sz6lé
18/2009. (VIII.6.) MNB rendelet 32-34.§-dnak el6irasait alkalmazza.

f. TAmogaté a d) pontban foglalt eljards eredménytelensége esetén haladéktalanul kezdeményezi a tAmogatas
addk modjara torténé behajtasat.
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IV. A tamogatas elszamolasa, beszamoldsi kotelezettség

1.

Kedvezményezett koteles a 2017. janudr 1 - december 31. id§szakra terjed$ tdAmogatas felhasznalasardl - a
Téamogaté és a Kincstér altal meghatérozott tartalommal - beszamol6t késziteni, és a tdrgyiddszakot kévetd
harmadik hoénap elsé napjdig a Kincstdr részére két példanyban irdsban, valamint elektronikusan
megkiildeni.

Kedvezményezett koteles félévente, a félévet kovetd hénap 15. napjaig - a Tamogaté altal meghatdrozott
tartalommal és formdban - beszamolét késziteni a munkaprdba és a tranzitdlds eredményeirdl, és a
Tamogaté részére elektronikusan megkiildeni.

A tdmogatéshdl finanszirozhaté kéltségek kozétt csak a Tamogatdsi Szerzédésben vallalt tdmogatott
feladatok teljesitésével GsszefliggSen, a tdmogatdsra jogosultsidg idGszakéban felmeriilt, a Témogatési
Szerz6dés azonositdsdra alkalmas médon zadradékolt szamviteli bizonylattal aldtdmasztott és szamviteli
nyilvantartasokban elszdmolt, jelen szerz6édés melléklete szerinti Utmutatéban (2/a. szdmi melléklet)
feltiintetett kdltségeket lehet szerepeltetni, feltéve, hogy a pénziigyi teljesités is megtortént a tdmogatasi
idészakot koveté mésodik hénap 20. napjaig.

Ha a beszamol6 és a zard helyszini ellendrzés alapjan megéllapitdst nyer, hogy a kiutalt tdmogatas dsszege
meghaladja a tdmogatésbél finanszirozhaté Osszeget, a kulonbozetet a Kedvezményezett koteles
visszafizetni a Kincstdr &ltal lefolytatott zard ellendrzés lezdrdsat kovetSen kidllitott visszakovetelésrol
rendelkez§ dontés kozlésétdl szamitott 30 naptéri napon beliil.

. Az elszdmoldsi kotelezettséggel jaré iddszakon beliil feltdrt jogosulatlanul igénybe vett tdmogatast a

Kedvezményezett onkorrekcié keretében rendezi, ellenkez§ esetben az a targyidészakot kévetden -
késedelmi pdtlékkal novelten- visszakévetelésrél rendelkezd jogerds hatésdgi doéntés alapjén keriil
végrehajtasra. '
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V. Egyéb feltételek, kotelezettségek, kikotések

1.

4.

5.

Kedvezményezett hozzdjarul, valamint gondoskodik az érintett munkavéllalok hozzajaruldsarél, hogy a
megvaltozott munkaképességli munkavallalok rehabilitaciés foglalkoztatdsara tekintettel nydjtott tovébbi
tdmogatdsokra, valamint a Tdmogatési Szerzédésben foglaltak szerint nydjthaté tdmogatdsra vonatkozd
adatokat a Tdmogatd, az EMMI, a Korményhivatal, tovibbd a Nemzeti Add- és Vamhivatal, valamint a
Kincstar kezelje.

Kedvezményezett vallalja a folyamatos egyiittmi(ikodést a rehabilitdcidos foglalkoztatds helye szerinti
Korményhivatallal, tovabba véllalja, hogy a megiiresed6 munkahelyek felt6ltését, illetve a vallalt
tobbletlétszam felvételét az illetékes Kormdnyhivatal rehabilitdciés céli munkakozvetitSi tevékenységének
igénybevételével végzi el.

Kedvezményezett a Tdmogatédsi Szerzédés aldirdsaval nyilatkozik arrél, hogy a jelen szerzédés alapjén
benydjtott igénylésben szereplé szamviteli bizonylatok vonatkozé tételeit, banki &tutaldsi igazolasokat,
szdmldkat mds tdmogatd fél felé nem szamolja el.

A Tamogatési Szerz6désben nem szabélyozott kérdésekben a Ket., az Aht., a Ptk., a Kbt., valamint a
Korményrendelet vonatkoz6 rendelkezéseit kell irdnyadénak tekinteni.

A Tamogatdsi Szerz6dés megkotését kovetSen a tdmogatds kedvezményezettjének nevét, a tdmogatds
céljat, és 6sszegét a Tamogatd honlapjan 60 napon belill kozzé kell tenni.

Jelen Tamogatési Szerz6dés 2 egymassal mindenben megegyezdé 18 szamozott oldalbdl &ll6 példdnyban késziilt.
Szerz6d6 Felek a jelen Tdmogatési Szerz6dés tartalmat megismerték, kdzosen értelmezték, és mint akaratukkal
mindenben megegyezot, jovahagyodlag irjék ald.

A Szerz6dé Felek rogzitik, hogy a keret- és tdmogatdsi szerzodés fentiek szerinti egységes szerkezetbe foglalt
szévege megfelel a kézéttiik létrejétt (FRF-C/0744-0/2016) alapszerzédés - médositdsok szerinti - hatdlyos
tartalmdnak.

2017 APR 2 6.

Budapest, 2017.04.04. Budapest, ..occccereireniiiieniniaaennns
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Kedvezmenyezett dr. Gyorgy Istvan
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Tamogatd

2017 APR 16,

pénziigyi ellenjegyzé

Név/beosztas:
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1/2017.sz. melléklet

A Csepeli Varosgazda Koézhaszni Nonprofit Zartkortien Miikod6é Részvénytarsasig MUNKALTATO
SZEKHELYEN/TELEPHELYEIN FELAJANLOTT KAPACITAS

Napi munkaidében foglalkoztatott megvaltozott munkaképességii munkavalalléi 1étszam

Ssz. Székhely / Telephely Felajanlani kivant Munka- | Tart.l | 100% | 90%3 | go%?
mukakér megnevezése | koronkénti 2
atlagos
napi
munkaidé
1. 1214 Budapest II. 9211 - Szemétgylijté, 4.0 6 1 0 0
Ré&ké6cz F. ut 137. utcasepré
2. 1214 Budapest II. 9211 - Szemétgyijto, 6.0 20 0 0 0
Rékoécz F. at 137. utcaseprd
3. 1214 Budapest II. 9310 - Egyszeru ipari 6.0 4 0 0 0
Rakécz F. Ut 137. foglalkozasu
4. 1214 Budapest II. 9310 - Egyszerd ipari 4.0 30 1 0 0
Rakécz F. at 137. foglalkozasu
Osszesen 60 2 0 0

[1): Tartés foglalkoztatdsban, [2]: Tranzit 100%-os foglalkoztatasban, [3]: Tranzit 90%-os foglalkoztatédsban, [4]: Tranzit 80%-os
foglalkoztatashan
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Jelen Tamogatéasi Szerzddés elvélaszthatatlan részét képezik a kovetkez6 mellékletek:
1 A Kedvezményezett székhelyein/telephelyein megajanlott kapacitas

2 Rehabilitacios foglalkoztatashoz kapcsolodd osszes kéltség részletezése

2/a. Utmutaté a 2017. évi egyéni tAmogatas elszamolasdhoz

3 AHT szerinti nyilatkozat

4 Adatlap tdmogatési szerz6déshez

5 Elszamolasi dokumentumok

6 Nyilatkozat kézpénzekb6l nyujtott tAmogatdsok atldthatésagarol

7 Nyilatkozat dllami befolyés alatt 4116 gazdasdgi tarsasagrol

8 Kozzétételi kérelem

9 Kedvezményezett bankszamldinak felsorolasa és a bankszémldkra vonatkozd érvényes beszedési megbizasok
10 Nyilatkozat atlathatd szervezetnek mindsiilés targyaban

11. Nyilatkozat tdmogatds halmozasrol
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Budapest, 2017.04.04.

tdmogatott képviseldjének cégszert aldirdsa
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Munkaidé-keretben foglalkoztatott megvaltozott munkaképességii munkavalalloi létszam

IKR azonositd: -

Ssz. Székhely / Telephely Felajanlani kivant Munka- Tart.! | 100% | 90%3 | g0%*%
mukakor megnevezése | koronkénti 2
atlagos
napi
munkaidd
Osszesen 0 0 0 0

[1]): Tartés foglalkoztatdsban, [2]: Tranzit 100%-os foglalkoztatdsban, [3]: Tranzit 90%-os foglalkoztatasban, [4]: Tranzit 80%-os
foglalkoztatasban

17/18



1/B. sz. melléklet

NYILATKOZAT
gazdasagi tarsasag esetén

Alulirott mint a Csepeli Varosgazda Kézhaszna Nonprofit Zrt..............cccocoeevenii...
palyazé gazdasagi tarsasag, cégneve: Csepeli Varosgazda Kézhaszni Nonprofit

képviseldjenek neve: Trefan LASzZIO.............ccocueviiiiiiiiceiiiicce e
székhelye: 1215 Budapest, Katona Jozsef u. 62-64. .....................ccoeovoeevevcneaeann..
cégjegyzékszama: 01-10-045701 ..............oomiiiiiiiee e
adoSZAMA: 1401041 1-2-43 .......ooieieeeece e e e e e e e e eeee e
torvenyes kepviseléje kijelentem, hogy a koézpénzekbdl nydjtott tamogatasok
atlathatosagarol szold 2007. évi CLXXXI. torvény 6. §-aban maghatarozott kizaré okok
tarsasagunk vonatkozasaban

fennallnak nem allnak fenn.

A 8. § (1) bekezdése szerinti érintettség

fennall a(z) ... pont alapjan nem all fenn.

(A megfelel6 rész alahtzando)

P AMER =4
ssarit VaeasgazAs $32hzrznf Honprs it ,

a palyazé cegszer( alairasa






